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ВАКАНСИИ 

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 
 

 ОТ 80 000 РУБ. 

 ТЕРАПЕВТ 

 ХИРУРГ 

 АНЕСТЕЗИОЛОГ-

РЕАНИМАТОЛОГ 

 АКУШЕР-ГИНЕКОЛОГ 
 

 

 

ЧГМА 
2025 

СОЗДАЙТЕ СВОЙ ПУТЬ К УСПЕХУ 

ГРАФИК РАБОТЫ 
СПЕЦИАЛИСТА 

 
ПРИ 39 ЧАСОВОЙ РАБОЧЕЙ 

НЕДЕЛЕ :  
С 08-00 Ч. ДО 16-48 Ч. 

ПРИ 36 ЧАСОВОЙ РАБОЧЕЙ 
НЕДЕЛЕ:  

С 08-00 Ч. ДО 16-12Ч. 



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОДДЕРЖКИ  

ЗДОРОВЬЕ — ЭТО ПРОЦЕСС, А НЕ 
ЦЕЛЬ 

      - Аренда жилья 
 - Предоставление 
единовременной 

компенсационной выплаты 
медицинским  работникам 

(подъемных) 
 - Первоочередное 

предоставление мест в 
дошкольных 

образовательных 
учреждениях  

 
       
 

 
- Материальная 

поддержка молодым 
специалистам 

(ежемесячная надбавка) 
20% от должностного 

оклада, +80% от оклада по 
Постановлению ЗК от от 

24.07.2024 г. № 368  



МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОДДЕРЖКИ  

ЗДОРОВЬЕ — ЭТО ПРОЦЕСС, А НЕ 
ЦЕЛЬ 

- Возможность участия в 
программе «Земский доктор» 

- Надбавка работникам, 
занятым на рабочих местах 

находящихся в малых 
населенных пунктах от 20 до 

35% 
 -  Бесплатное прохождение 

усовершенствования 

       
 

- Доплата в размере 25% 
от базового оклада за 

работу в сельской 
местности 

- Получение смежной 
специальности за счет 
средств работодателя 
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